
 

 

Allegato A) “Istanza di partecipazione” 

 

Oggetto: Avviso Interno e di personale di altra Istituzione Scolastica in regime di 

collaborazione plurima ai sensi dell’art. 35 e art. 57 del CCNL Scuola 2007  da impiegare in 

supporto tecnico-organizzativo al rup e supporto progettazione esecutiva – Prot. 4674 del 

14/07/2023 

 

Alla Dirigente Scolastica 

dell’Istituto Istituto Comprensivo "G.Taliercio" 

 

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________ 

C.F. _________________________________________ 

Nato/a a _________________________________________________ il ________________ 

Tel. _________________________________ Cell. _________________________________ 

e-mail _____________________________________________________________________ 

Chiede 

 

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale interno / altra istituzione scolastica 

per le attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP e di supporto alla 

progettazione esecutiva del sotto indicato progetto: 

Codice  Progetto M4C1I3.2-2022-961-P-15494  

Titolo “Costruiamo insieme il nostro T@li.Verso”  

CUP: G84D22006810006 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici 

acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto 

segue: 

         di essere cittadino _________________________________________; 

         di essere in godimento dei diritti politici; 

         di prestare servizio presso la scuola_________________________________________ in  

         qualità di _________________________________________; 

         di non-aver subito condanne penali;  

         di non-aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali  

         pendenti: ________________________________________________________; 

         di non essere a conoscenza di avere procedimenti penali;  

         di non trovarsi in situazione di incompatibilità o in conflitto di interessi ai sensi dell’art. 42 comma 2   

         D. lgs 50/2016; 

        di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui all’oggetto e di  

        essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione; 

        di autorizzare l’Istituzione scolastica al trattamento dei dati personali ai sensi del D. lgs  

        196/2003 

 

Alla presente istanza si allega Curriculum Vitae (esclusivamente PDF) in formato europeo e 

senza dati sensibili debitamente sottoscritto e copia di un documento di identità in corso di 

validità. 

 

data _____________________             firma ___________________________________ 

 

 



 

 

 

 

Allegato B) “Scheda autovalutazione” 

 

Oggetto: Avviso Interno e di personale di altra Istituzione Scolastica in regime di 

collaborazione plurima ai sensi dell’art. 35 e art. 57 del CCNL Scuola 2007  da impiegare in 

supporto tecnico-organizzativo al RUP e supporto progettazione esecutiva 

Cod. Prog. M4C1I3.2-2022-961-P-15494 dal titolo “Costruiamo insieme il nostro 

T@li.Verso” CUP: G84D22006810006 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE  

Indicatori (Cfr. Criteri Avviso) 
Titoli dichiarati dal 

candidato 

Punti 

determinati dal 

candidato 

Punti 

assegnati  

Titoli di studio 

Laurea Triennale 5 punti 

Laurea specialistica, laurea magistrale o vecchio 

ordinamento 10 punti  

Si valuta un solo titolo 

   

Iscrizione ad albo professionale degli Avvocati    

Master universitario di I o II livello in gestione 

degli appalti pubblici 
   

Competenze informatiche certificate e/o attestate 

da certificazione ECDL, IC3 (1 punto per ogni 

certificazione) 

   

Abilitazioni inerenti la modifica degli impianti ai 

sensi della Legge 37/2008 (1 punti per ogni titolo) 
   

Precedenti incarichi di supporto al RUP (10 punti 

per ogni incarico) 
   

Esperienze di gestione nell’ambito delle 

Programmazioni PON 2007-2014 – 2014-2020 (1 

punti per ogni incarico) 

   

Pubblicazioni e/o recensioni su riviste del settore 

attinenti alle tematiche dell’avviso (5 punti per 

ogni pubblicazione) 

   

Anzianità di servizio nel profilo di appartenenza 

(0,5 punti per ogni anno) 
   

                                                                                      Totale punteggio   

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto, per l’accesso alla 

selezione è necessario raggiungere un punteggio pari almeno all’85% del punteggio totale previsto. 

 

data  ____________________                                           firma __________________________   


