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All’Albo online 

Al sito WEB, sezione progetti 

All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni  

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” 

Al Personale interessato 

 

Oggetto: Avviso di selezione interna e di personale di altra Istituzione Scolastica in regime di 

collaborazione plurima ai sensi dell’art. 35 e art. 57 del CCNL Scuola 2007 per la realizzazione 

di corsi di formazione rivolti al personale della scuola.  

 

Progetti in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. 

Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento 

degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – 

Componente 1 – del PNRR. 
 

Titolo progetto: Animatori Digitali 2022/2024  

Codice progetto: M4C1I2.1 - 2022 - 941- P3917 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

Visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 

827 e ss.mm.ii.; 

Visto il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, 

n. 107"; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

Vista la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

Vista la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
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formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

Visto il Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agosto 2022 n. 222 articolo 2 - Azioni di 

coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - 

Componente 1 - del PNRR, che invita le istituzioni scolastiche a presentare relativa domanda per 

accedere ai finanziamenti; 

Vista la nota del M.I. - Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza prot. n. 

AOOGABMI.U.0091698 del 31/10/2022 avente per oggetto: Progetti in essere del PNRR. Articolo 

1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n.178. Decreto del Ministro dell’Istruzione 11 agosto 

2022 n. 222 art.2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrale e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 – del PNRR. Trasmissione codice unico di progetto 

(CUP) e invio del progetto per gli aa.ss. 2022/23 e 2023/24 

Vista la candidatura presentata da questa scuola di partecipazione all’Avviso Pubblico “Azioni di 

coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico“ di cui alla 

Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

Visto il Regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali, delibera del Consiglio di 

Istituto n. 24 del 19/04/2023; 

Visto il Programma annuale Esercizio Finanziario 2024; 

Vista la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del 

progetto, prot. 1162 del 21 febbraio 2024; 

Vista la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) prot. n. 1230 del 23 febbraio 2024; 

Considerato che questa istituzione scolastica si è dotata di strumenti innovativi da utilizzare nelle 

varie classi; 

Rilevata la necessità di individuare, prioritariamente tra il personale interno e solo in subordine, 

personale di altra istituzione scolastica (collaborazione plurima), una figura per lo svolgimento 

dell’attività di formazione interna della scuola nell’ambito del progetto autorizzato e finanziato 

relativo all’avviso pubblico “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della 

linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico“ di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

Visto il proprio Decreto prot. n. 1243 del 24 febbraio 2024 di avvio procedura selettiva;  

 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso  

 

C O M U N I C A 

 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di n.1 (uno) docente formatore da impiegare 

nella realizzazione del progetto “Animatore digitale – formazione personale interno” 

 
 

Profilo della figura ricercata 

Il docente formatore dovrà assicurare la conduzione dell’attività nel rispetto delle indicazioni dei 

contenuti dei moduli formativi. 

In particolare ha il compito di:  

• Provvedere alla progettazione esecutiva del modulo;  



• Tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il 

calendario stabilito dall’Istituto 

• Svolgere attività di docenza in presenza/online (n. 20 ore)  

• Curare la produzione e l’uso del materiale didattico; 

• Curare la produzione del materiale di approfondimento che deve essere reso disponibile  

• Promuovere e sostenere la nascita e lo sviluppo di comunità di pratica, finalizzate allo sviluppo 

professionale  

• Documentare l’attuazione dell’attività di formazione, compilando il report finale 

 

Argomenti oggetto di formazione: 

Livello base 

• Insegnare con gli schermi multimediali (Specifiche-funzionalità-applicazioni) 

• Led Wall: lezioni interattive per una didattica immersiva 

• Tavoli multimediali e software per una biblioteca scolastica aperta al mondo 

• Piattaforme e software: creare lezioni interattive e inclusive per aumentare la motivazione 

all’apprendimento. I visori per integrare la realtà aumentata nell’insegnamento 

• Aspetti operativi di condivisione all’interno della comunità educante 

 
Livello avanzato 

 

• Insegnare con gli schermi multimediali (Specifiche-funzionalità-applicazioni) 

• Led Wall: lezioni interattive per una didattica immersiva 

• Tavoli multimediali e software per una biblioteca scolastica aperta al mondo 

• Piattaforme e software: creare lezioni interattive e inclusive per aumentare la motivazione 

all’apprendimento. I visori per integrare la realtà aumentata nell’insegnamento 

• Aspetti operativi di condivisione all’interno della comunità educante 
 
 

Requisiti di ammissibilità 
Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;  

Godere dei diritti civili e politici;  

Non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  

Non essere a conoscenza di avere procedimenti penali;  

Non trovarsi in situazione di incompatibilità o in conflitto di interessi ai sensi dell’art. 42 comma 2 

D. lgs 50/2016; 

Autorizzare al trattamento dei dati personali ai sensi del D. lgs 196/2003. 

 

Modalità e termini di presentazione delle candidature 

La domanda di partecipazione, redatta secondo i modelli allegati (Allegato A e B), corredata, a pena 

di esclusione, del Curriculum Vitae (esclusivamente PDF) in formato europeo e senza dati sensibili, 

dovrà prevenire esclusivamente a mezzo email all’indirizzo: msic815001@istruzione.it, con oggetto: 

Candidatura attività di formazione – Animatori digitali 22/24  entro le ore 12:00 del 04/03/2024.  

L’invio delle domande è a totale ed esclusivo responsabilità del mittente. Non saranno in alcun caso 

prese in considerazione domande pervenute oltre il suddetto termine perentorio di scadenza.  
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Durata dell’incarico e corrispettivo 

L’incarico si concluderà il 31 maggio 2024.  

Il compenso orario, lordo dipendente, è fissato in € 41,32 in coerenza con quanto disposto dal D.I. n. 

326 del 12/10/1995 “Compensi spettanti per attività di direzione e di docenza relativi alle iniziative 

di formazione”. I compensi saranno erogati per le ore effettivamente svolte. 

Il dipendente di altra istituzione scolastica dovrà essere autorizzato dal proprio Dirigente Scolastico. 

L’attività deve essere svolta al di fuori dell’orario di servizio. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA FIGURA RICERCATA 

 

  Punti 

1 
Laurea Magistrale o vecchio ordinamento in discipline scientifiche 

(informatica, ingegneria, matematica o fisica) 
 10 Max 10  

2 Master o Corsi di perfezionamento sui temi attinenti al progetto   3 Max 3  

3 
Esperienza di docenza in corsi di formazione rivolti al personale 

scolastico sui temi attinenti il progetto autorizzato (max 5 titoli) 
 3 per esperienza  Max 15  

4 
Esperienza maturata in qualità di animatore digitale (max 5 anni 

scolastici) 
1 per ogni a.s. Max 5  

5 
Esperienza come amministratore di sistema per reti scolastiche (max 6 

anni) 
1 per ogni anno Max 6  

6 Anzianità di servizio (Massimo 11 anni) 1 per ogni anno  Max 11  

 

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera del Dirigente 

Scolastico, ovvero da una commissione appositamente costituita, in base a titoli, alle competenze e 

alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi sopra specificati. 

 

 

L’esito della selezione sarà comunicato ai candidati attraverso l'affissione delle graduatorie all’albo 

on-line della scuola. Codesta Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento 

dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida. 

Avverso le graduatorie di cui al precedente capoverso sarà possibile esperire reclamo entro 5 giorni 

dalla loro pubblicazione; trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, si procederà con 

l'affidamento dell’incarico, che sarà pubblicato all’albo online. 

 

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico.  

 

Ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 

l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati 

potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 



controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 

dell’aspirante.  

 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’Istituto e sul sito web 

istituzionale http://www.comprensivotaliercio.edu.it/ sezioni Albo On Line e Amministrazione 

trasparente. 

 

 

La Dirigente Scolastica  

Prof.ssa Maria Concetta Consoli 
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